
 

 

  
 

 

OPPORTUNITE DE CARRIERE 
 

 Country Manager – Madagascar  
 (Ref. CM/MDG/06/25) 

La compagnie aérienne nationale de l’Ile Maurice, Air Mauritius Ltée, établie depuis 1967, recherche un 

professionnel de l’aviation pour faire partie de son équipe à Madagascar pour le poste mentionné ci-

dessus. 

Le candidat sélectionné dirigera et coordonnera les activités de marketing, de ventes, de réservations et 

des opérations de l’aéroport à Madagascar. 

 
MISSIONS PRINCIPALES  

• Développer, suivre, implémenter et contrôler les plans de ventes et de marketing; 

• Contribuer au développement, à la sélection du produit et à la stratégie de marketing en fonction 

du marché et des ventes; 

• Implémenter les procédures et les plans stratégiques de la compagnie; 

• Gérer les opérations de la compagnie à Madagascar; 

• Développer à la fois une organisation basée sur la clientèle et l’esprit d’équipe à Madagascar; 

• Diriger, développer et suivre l’équipe présente et faire la liaison avec les GSAs à Madagascar. 

 
QUALIFICATION ET EXPERIENCE 

 
Niveau Baccalauréat minimum ou equivalent et minimum 10 ans d’expérience dans le secteur aérien, 
incluant: 
 

• La représentation commerciale ou institutionnelle d’une compagnie aérienne 

• La gestion ou la collaboration avec un GSA (General Sales Agent) 

• Une bonne connaissance du réseau d’agences de voyages et des acteurs du tourisme à Madagascar 
 

PROFIL DU CANDIDAT 

• Excellent communicateur avec des compétences d’écoute et de présentation en français comme 

en anglais 

• Compétences en négociation et gestion commerciale 

• Proactif et dynamique avec les qualités d’un bon leader 

• Organisateur rigoureux, doté d’une forte orientation clientèle et une capacité à gérer des situations 

difficiles 

 
PROCEDURE DE RECRUTEMENT 

Veuillez remplir le formulaire de candidature de la société téléchargeable sur le site internet d’Air 
Mauritius.  
Cliquez ici 

 
 
 

https://www.airmauritius.com/Files/Vacancies/External-Vacancy-Form6c0fb2c7-c65b-478d-bad9-808a919422cd.pdf


 

 

 
Il est obligatoire d’envoyer votre formulaire de candidature accompagné de votre curriculum vitae complet, 
de votre certificat d’études et des preuves documentaires relatives à l’expérience professionnelle à 
recruitment_mkhr1@airmauritius.com (la taille de l'e-mail ne doit pas dépasser 13MB) au plus tard le 30 
Juin 2025. 
 

Les dossiers non complets ne seront pas traités. 

  Toutes les candidatures seront traitées dans la plus stricte confidentialité. 
 
 
La Société se réserve le droit de: 

• convoquer uniquement les candidats les plus qualifiés pour le(s) exercice(s) de sélection; 

• ne pas donner suite à cette annonce. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                An Equal Opportunity Employer 
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