
 

OPPORTUNITE DE CARRIERE 
 

Sales Representative – Madagascar 
(Ref. SR/MDG/07/25) 
 
Air Mauritius est la compagnie aérienne nationale de la République de l'île Maurice. Elle opère actuellement 
des vols directs sur l’Europe, l’Inde, l’Afrique, l’Australie, le Sud Est Asiatique et les îles de l’Océan Indien. 
 
Air Mauritius est une force motrice et un contributeur clé à l’industrie touristique et l’économie de Maurice. 
 
Nous sommes à la recherche d'un 'Sales Representative' à notre bureau de Madagascar. Si vous êtes 
quelqu’un de dynamique avec un esprit d’équipe, venez explorer l'opportunité de travailler pour notre 
compagnie aérienne et de travailler dans le domaine de l’aviation. 
 
 
MISSIONS PRINCIPALES  
 
Le Sales Representative sera en charge: 
 

• du développement des réalisations des agences de voyage; 

• de la fidélisation des clients de son portefeuille; 

• du développement de son portefeuille en termes de chiffres et de part de marché; 

• de diverses tâches de back office commerciales; 

• de diverses tâches administratives.    
 

Cette liste est non exhaustive. 
 
 
QUALIFICATION ET EXPERIENCE 
 

• BAC + 3 (Tourisme/Commercial/Marketing) ou équivalent 

• Expérience professionnelle minimum 5 ans d'expérience dans un environnement de Ventes et 
Billetterie dans l'industrie de l'aviation 

 
 

PROFIL DU CANDIDAT 
 

• De l'expérience dans un poste similaire serait un avantage 

• Bonnes compétences en communication écrite et orale (malgache, français et anglais) 

• Connaissances des pratiques aériennes 

• Bon sens de l’organisation 

• Beaucoup d’engagement, de persévérance, de pouvoir de persuasion et capacité de négociation 

• Esprit d’innovation dynamique 

• Proactif dans l’amélioration de la performance commerciale et de la qualité de service 

• Bonne maîtrise de MS Office et bonnes compétences informatiques 

• Disponibilité et capacité à travailler sous pression et dans des délais serrés 

• Flexibilité et adaptabilité 

• Bonnes capacités d’analyse, d’organisation et de gestion du temps 

• Etre proactif et faire preuve d’esprit d’équipe 

• Bonnes compétences interpersonnelles 

• Honnêteté et fiabilité 

• Détenant un permis de travail et de résidence pour Madagascar 
 
 
 
 
 



 

 
PROCEDURE DE RECRUTEMENT 
 
Veuillez remplir le formulaire de candidature de la société téléchargeable sur le site internet d’Air Mauritius.  
Cliquez ici 
 
Il est obligatoire d’envoyer votre formulaire de candidature accompagné de votre curriculum vitae complet, 
de votre certificat d’études et des preuves documentaires relatives à l’expérience professionnelle à 
recruitment_mkhr3@airmauritius.com (la taille de l'e-mail ne doit pas dépasser 13MB) au plus tard le 
14 Juillet 2025. 
 

Les dossiers non complets ne seront pas traités. 

 
Toutes les candidatures seront traitées dans la plus stricte confidentialité. 
 
 
La Société se réserve le droit de: 
 
• convoquer uniquement les candidats les plus qualifiés pour le(s) exercice(s) de sélection; 
• ne pas donner suite à cette annonce. 

 

 
                                                                                                                                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

An Equal Opportunity Employer 

            airmauritius.com 

https://www.airmauritius.com/Files/Vacancies/External-Vacancy-Form6c0fb2c7-c65b-478d-bad9-808a919422cd.pdf
mailto:recruitment_mkhr3@airmauritius.com
http://www.airmauritius.com/

